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Generalforsamlingen ble avholdt 27.09.22 i Auditorium F1 på NTNU Campus 
Gløshaugen.  

Møtet åpnes av leder Anna Swiergon kl: 18:33 

Møtet ble lukket av leder Anna Swiergon kl: 23:55 
 
Sak 1: Godkjenning av stemmeberettigede  
Stemmeberettigede godkjennes ved akklamasjon.  
Forslaget om godkjenning av forhåndsstemming har blitt vedtatt. 

Sak 2: Møtekonstituering  
a) Valg av ordstyrer  

Styret innstiller på Emma Louise Lervåg som ordstyrer.  
Valgt ved akklamasjon  

b) Valg av referent  
Styret innstiller på Olav Magnus Knutsen og Sten Kristian Høitomt 

som referent.  
Valgt ved akklamasjon  

c) Valg av tellekorps  
Styret innstiller på Simen Vaeng og William Mariadason som tellekorps.  

Valgt ved akklamasjon  
d) Valg av protokollunderskrivere  

Emma Louise Lervåg melder seg.  
Valgt ved akklamasjon  

Sak 3: Godkjenning av:  
a) Innkalling  

Merknader til innkallingen:  
Innkallingen godkjennes uten merknad.  

b) Saksliste  
Merknader til dagsorden:  

Dagsorden godkjennes uten merknader  

Sak 4: Undergruppenes årsberetning  
Årsberetningen presenteres.  

• Bumble beats presenterer 
• Invitro presenterer 
• Jubgruppa presenterer 
• Realfagsrevyen presenterer 
• Shanglelauget presenterer 
• SkeiV&A presenterer 
• Spanskymisten presenterer 
• Trollkom presenterer 
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• V&A Allsidighet presenterer 
• V&A IL Damer presenterer  
• V&A IL Herrer presenterer 
• VIVO presenterer 
• Vokalium presenterer 

Det åpnes for spørsmål fra salen. Generalforsamlingen er nå orientert om 
undergruppenes arbeid. 

Sak 5: Valg av representant til Den Röda Ulv 
Rita Beate Klugen og Stuart Christopher Bennett stiller til valg.  

Rita Beate Klugen er valgt til kandidat til Den Röda Ulvs valgkomité. 
Gratulerer! 

 
Sak 6: Hovedstyrets og komiteenes årsberetning  

Leder Anna Swiergon presenterer hovedstyrets årsberetning. Det åpnes for spørsmål 
fra salen. Generalforsamlingen er nå orientert om Hovedstyrets arbeid.  

 
Komiteenes årsberetning presenteres.  

- Arrangementkomiteen presenterer.  
- Bedriftskomiteen presenterer. 
- Nukleomedia presenterer.  
 - Har kjøpt inn mikrofoner til et podcastprosjekt samt har fått ny nettside. 
- Fadderkomiteen presenterer.  
 - Dårlig rekkevidde på spørreundersøkelse og lavt medlemstilskudd, kan 
komme av labert oppmøte på bildekavalkade. 
- Kontorkomiteen presenterer.  
 - Flere arrangement bla. Bakekonkurranser og Formel 1 visninger.  
- Realfagskjelleren presenterer. 
 - Har pusset opp og fått representert V&A bedre samt et dansegulv. Har valgt 
nytt “styrestyre” og startet med “Happy hour”. 

 
Det åpnes for spørsmål fra salen. Generalforsamlingen er nå orientert om komiteenes arbeid.  

Sak 7: Økonomisk årsberetning  
Kasserer Jonas Valåmo presenterer den økonomiske årsberetningen. 
  - Mye revidering av tidligere regnskap. 
  - Digitalisert refusjonsordning 
  - Faset ut V&A genser og bestilt ny “merch”. 
  - Startet tidlig opplæring av ny kasserer kandidat som beskrevet på fjorårets 
generalforsamling. 
  - Revidert kassererhåndboken og oppdatert økonomiforskriften. 
Det foregående regnskapsåret: 
  - Rettet opp i manglende kontroll. 
  - Rettet opp i utydelig regnskap. 
  - Rettet opp i stort svinn.  
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  - Preget av Korona 
  - Ikke søkt om støtte til fadderuken. Tapt mulighet av å få fadderstøtte på ca 
20 000 kr 
  - Tapt 20 003,62 kr på avbestillingsforsikringer og valutakurs pga avlyst 
Åretur. 

 
Det åpnes for spørsmål fra salen. Generalforsamlingen er nå orientert om V&A sitt 
regnskap.  
Kasserer Jonas Valåmo presenterer budsjettforslag for 22/23. Det åpnes for spørsmål 
fra salen. Generalforsamlingen er nå orientert om kasserers budsjettforslag. 

Budsjettet godkjennes ved akklamasjon.  

Sak 6: Videreføring av ny ordning for valg av kasserer 

Refererer til tidligere forslag/vedtak fra 2020, hvor kassererkandidater skal kunne rekrutteres 
på vårsemesteret og begynne opplæring før valg på generalforsamling. Hovedstyret ønsker 
ikke på dette tidspunktet å fremme et vedtektsendringsforslag, men å videreføre ordningen i 
ett år til. Det blir likevel foretatt en endring fra det opprinnelige forslaget, hvor hovedstyret 
2022/2023 ikke har kun muligheten å benytte ordningen om de ser det fornuftig, men at de er 
pliktig til å gjennomføre denne. 

Denne ordningen videreføres ved akklamasjon 

Sak 7: Behandle forslag til vedtektsendringer  
Legges til  
Fjernes  
Redaksjonell endring 

 
Vedtektsendringer blir stemt over ved bruk av håndsopprekning og ikke digitalt 
stemmesystem. 
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Forslag 1a 
 
Endringsforslag til: §4.1.1 og 4.2.4 Foreslått av: Hovedstyret 

Presentert av: Kristoffer Johansen 
Endring til: 
 
§4.1.1 Hovedstyrets sammensetning 
 
Hovedstyret skal minimum bestå av: 
• Leder 
• Nestleder 
• Kasserer 
• Sekretær 
• Leder av Fadderkomiteen 
• Leder av Arrangementskomiteen 
• Leder av Bedriftskomiteen 
• Leder av Nukleomedia 
• Leder av Kjellerkomiteen 
 
Ved behov kan Hovedstyret vedta å utlyse ytterligere stillinger i Hovedstyret 
enn de nevnt over. Disse stillingene fylles på samme måte og med samme 
frister som de andre stillingene i Hovedstyret (jf. §6). 
 

§4.2.2 Organisering  
En komité skal ha en leder, nestleder og økonomiansvarlig. Offisielt opptak til komiteer 
skjer under ordinær generalforsamling. Utover dette kan medlemmer tas opp etter behov i 
løpet av året. Komitéledere velges av linjeforeningens medlemmer under 
generalforsamlingen, og skal sitte i Hovedstyret med den funksjon å representere 
komiteen. 
 
En komité skal ha en leder, nestleder og økonomiansvarlig. Offisielt opptak til komiteer 
skjer under ordinær generalforsamling. Utover dette kan medlemmer tas opp etter behov i 
løpet av året. Komitéledere velges av linjeforeningens medlemmer under 
generalforsamlingen, og skal med unntak av kjellerkomiteleder, sitte i Hovedstyret med 
den funksjon å representere komiteen. 
 
Kommentar: Dersom disse endringene vedtas, trer de i kraft med umiddelbar virkning. 
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Forslag 1b 
 
Endringsforslag til: §4.1.1 og 4.2.4 Foreslått av: Hovedstyret 

Presentert av: Jonas Valåmo 
Endring til: 
 
§4.1.1 Hovedstyrets sammensetning 
 
Hovedstyret skal minimum bestå av: 
• Leder 
• Nestleder 
• Kasserer 
• Sekretær 
• Leder av Fadderkomiteen 
• Leder av Arrangementskomiteen 
• Leder av Bedriftskomiteen 
• Leder av Nukleomedia 
• Leder av Kjellerkomiteen 
 
Ved behov kan Hovedstyret vedta å utlyse ytterligere stillinger i Hovedstyret 
enn de nevnt over. Disse stillingene fylles på samme måte og med samme 
frister som de andre stillingene i Hovedstyret (jf. §6). 
 
§4.2.4 Linjeforeningens komiteer 
 
Linjeforeningens komiteer er følgende: 
• Arrangementskomiteen 
• Bedriftskomiteen 
• Fadderkomiteen 
• Kjellerkomiteen 
• Kontorkomiteen 
• Nukleomedia 
 
Kommentar: Dersom disse endringene vedtas, trer de i kraft med umiddelbar virkning. 

 

Det åpnes for spørsmål og debatt om forslag 1a eller 1b skal følges opp. 

Forslag 1b ble vedtatt oppfulgt. 
 
Forslag 1b er vedtatt. 
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Forslag 2 
 
Endringsforslag til: §4.2.2 Foreslått av: Hovedstyret 

Presenteres av: Kristoffer Johansen 
Endring til: 
 
§4.2.2 Organisering  

En komité skal ha en leder, nestleder og økonomiansvarlig. Offisielt opptak til komiteer skjer under 
ordinær generalforsamling. Utover dette kan medlemmer tas opp etter behov i løpet av året. 
Komitéledere velges av linjeforeningens medlemmer under generalforsamlingen, og skal sitte i 
Hovedstyret med den funksjon å representere komiteen. 

Verv i en komité varer i én (1) periode, og er fra offisielt opptak til neste ordinære 
generalforsamling. Ved videre engasjement avklares vervets varighet med den sittende 
komitélederen. 
 
Med unntak av verv i kjellerkomiteen varer verv i en komité i én (1) periode, og er fra offisielt 
opptak til neste ordinære generalforsamling. Ved videre engasjement avklares vervets varighet med 
den sittende komitélederen. Ordinært verv i kjellerkomiteen (ikke kjellerkomitéleder) varer i to (2) 
perioder. Verv i kjellerkomiteen kan forlenges med én (1) periode om gangen gjennom offisielt 
komitéopptak.  

 

Det åpnes for spørsmål og debatt om forslag 2 

Forslaget trekkes da kjellerkomiteen ikke eksisterer per forrige vedtektsendring 
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Forslag 3 
 
Endringsforslag til: §4.1.1, 4.1.4 Foreslått av: Hovedstyret 

Presentert av: Anna Swiergon 
Endring til: 

4.1.1 Hovedstyrets sammensetning 

Hovedstyret skal minimum bestå av:  

• Leder 
• Nestleder 
• Kasserer 
• Sekretær 
• Leder av Arrangementskomiteen  
• Leder av Bedriftskomiteen 
• Leder av Fadderkomiteen 
• Leder av Kjellerkomiteen 
• Leder av Kontorkomiteen 
• Leder av Nukleomedia 

Ved behov kan Hovedstyret vedta å utlyse ytterligere stillinger i Hovedstyret enn de nevnt 
over. Disse stillingene fylles på samme måte og med samme frister som de andre stillingene 
i Hovedstyret (jf. §6). 

 

4.1.4 Fratredelse av styreverv 

Ved fratredelse av leder, vil nestleder overta som leder frem til neste ordinære 
generalforsamlingen. Ny nestleder velges på ekstraordinær generalforsamling. Ved frafall 
av kasserer skal ny kasserer også velges på ekstraordinær general- forsamling. 

Ved fratredelse av sekretær har Hovedstyret ansvaret for å utlyse og fylle stillingen. Ved 
fratredelse av komitéleder har den respektive komiteen ansvaret for å utlyse og fylle 
stillingen. Dersom dette ikke lar seg gjøre har Hovedstyret ansvaret for å utlyse og fylle 
stillingen.  

Kommentar: Dersom disse endringene vedtas, trer de i kraft med umiddelbar virkning. 

 

Det åpnes for spørsmål og debatt om forslag 3 

Forslaget er vedtatt 
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Forslag 4 

 
Endringsforslag til: Definisjoner Foreslått av: Hovedstyret 

Presenteres av: Ida Karlstad 
Endring til: 
 
Primære informasjonskanaler 

• Mail til medlemmer av linjeforeningen (jf. §3). 
• Nettside: volvox.no 
• Facebook-side: Volvox & Alkymisten 
• Facebook-gruppe: Volvox & Alkymistens 

medlemsgruppe  
 

Det åpnes for spørsmål og debatt om forslag 4 

 

Forslaget er vedtatt 
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Forslag 5a 
Endringsforslag til: §5.2 Foreslått av: Vegard 

Presenteres av: Vegard Myhre 
Endring til: 
 
5.2 Linjeforeningen og komiteer  
 
Utgiftene til foreningen og komiteer skal inngå som et naturlig ledd i driften av denne, og 
skal gagne foreningens medlemsmasse som helhet. Overskudd fra foreningen eller en 
komité skal disponeres i henhold til organisasjonens formål eller føre til økonomisk 
trygghet.  
 
Linjeforeningens Hovedstyre og hver enkelt komité får en åpen budsjettpost på 1000 NOK 
mellom hvert regnskapsår for å fremme internt samhold og virke. Restmidler i posten kan 
ikke overføres til neste periode. Bruk av denne posten skal godkjennes av kasserer før 
benyttelse. 
 
Linjeforeningens Hovedstyre og hver enkelt komité får en åpen budsjettpost på 750 NOK 
hvert semester for å fremme internt samhold og virke. Restmidler i posten kan ikke 
overføres til neste semester. Bruk av denne posten skal godkjennes av kasserer før 
benyttelse.  
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Forslag 5b 
 
Endringsforslag til: §5.2 Foreslått av: Vegard og Hovedstyret 

Presenteres av: (Jonas Valåmo) 
Endring til: 
 
5.2 Linjeforeningen og komiteer  
 
Utgiftene til foreningen og komiteer skal inngå som et naturlig ledd i driften av denne, og 
skal gagne foreningens medlemsmasse som helhet. Overskudd fra foreningen eller en 
komité skal disponeres i henhold til organisasjonens formål eller føre til økonomisk 
trygghet.  
 
Linjeforeningens Hovedstyre og hver enkelt komité får en åpen budsjettpost på 1000 NOK 
mellom hvert regnskapsår for å fremme internt samhold og virke. Restmidler i posten kan 
ikke overføres til neste periode. Bruk av denne posten skal godkjennes av kasserer før 
benyttelse. 
 
Linjeforeningens Hovedstyre og hver enkelt komité får en åpen budsjettpost på 1000 NOK 
hvert semester for å fremme internt samhold og virke. Restmidler i posten kan ikke 
overføres til neste semester. Bruk av denne posten skal godkjennes av kasserer før 
benyttelse. 

 

Det åpnes for spørsmål og debatt om forslag 5b skal følges opp. 

 

Forslaget 5b er vedtatt 
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Forslag 6 

 
Endringsforslag til: §3.4 Foreslått av: Vegard og Hovedstyret 

Presentert av: Vegard Myhre 
Endring til: 
 
3.4 Utestengelse 
 
Hovedstyret kan ved skjellig grunn ekskludere et aktivt eller passivt medlem fra 
enkeltarrangementer, arrangementer eller foreningen som helhet. For å fatte et slikt vedtak 
kreves enstemmig flertall under styremøte. Vedkommende skal under saksgangen ha 
mulighet til å forsvare seg for Hovedstyret. Vedtaket utstedes fra leder. 
 
Hovedstyret kan utestenge medlemmer fra enkeltarrangementer, arrangementer, eller 
foreningen som helhet, ved ekstraordinære forhold som kan skade V&A. Dette krever 
enstemmig flertall i Hovedstyret, der den utestengte har rett til å forsvare seg ovenfor 
Hovedstyret. Ved utestengelse kan den utestengte anke avgjørelsen til neste 
generalforsamling.  
 

Tilhørende endring: 
Definisjoner: Skjellig grunn fjernes grunnet ikke i bruk  
 

Definisjoner 
 
Skjellig grunn 
Det foreligger sannsynlighetsovervekt for at en person er skyldig i et nærmere 
angitt lovbrudd.  

 

Det åpnes for spørsmål og debatt om forslag 6 

 

Forslaget er vedtatt. 
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Forslag 7 

 
Endringsforslag til: §3.4 Foreslått av: Vegard Myhre 

Presentert av: Vegard Myhre 
Endring til: 
 
5.1 Kasserer 
 
Linjeforeningens kasserer innehar rollen som daglig leder og skal forholde seg 
til sitt styringsdokument. Kasserer plikter å legge fram en årsberetning for 
linjeforeningens økonomi, årsresultat og disponeringer, samt budsjett under 
ordinær generalforsamling. Kasserer kan overstyres i økonomiske avgjørelser 
ved absolutt 2/3 flertall i Hovedstyret. Generalforsamlingen overstyrer økonomiske 
avgjørelser med alminnelig flertall. 
 
 

Linjeforeningens kasserer innehar rollen som daglig leder og skal forholde seg 
til sitt styringsdokument. Kasserer plikter å legge fram en årsberetning for 
linjeforeningens økonomi, årsresultat og disponeringer, samt budsjett under 
ordinær generalforsamling. Kasserer kan overstyres i økonomiske avgjørelser 
ved absolutt 50 % flertall i Hovedstyret. Generalforsamlingen overstyrer økonomiske 
avgjørelser med alminnelig flertall.  

 

Det åpnes for spørsmål og debatt om forslag 7 

 

Forslaget har falt. 
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Forslag 8 

 

Endringsforslag til: §4.1.3 Foreslått av: Vegard 
Presentert av: Vegard Myhre 

Endring til: 
 
4.1.3 Styringsdokumenter  
 
Hovedstyret skal bruke styringsdokumenter som sedvanerett for driften av 
linjeforeningen. Hver styrestilling skal ha sitt eget styringsdokument. For å 
bryte, endre eller opprette et styringsdokument kreves det absolutt 2/3 flertall i styret. 
Styringsdokumenter kan også brytes, endres eller opprettes av 
generalforsamlingen ved alminnelig flertall. Styringsdokumentene skal ikke 
stå i konflikt med vedtektene. Nåværende og tidligere styringsdokumenter 
skal være tilgjengelige for gjennomlesning av alle foreningens medlemmer på 
linjeforeningens nettsider. Ved endringer av styringsdokumentene plikter Hovedstyret å 
informere linjeforeningens medlemmer via nettsiden. 
 
4.1.3 Styringsdokumenter  
 
Hovedstyret skal bruke styringsdokumenter som sedvanerett for driften av 
linjeforeningen. Hver styrestilling skal ha sitt eget styringsdokument, og et 
styringsdokument skal ikke stå i konflikt med vedtektene. Gjeldene styringsdokumenter 
skal være tilgjengelig på linjeforeningens nettsider. Hovedstyret kan endre, bryte eller 
opprette styringsdokumenter ved absolutt 2/3 flertall i Hovedstyret, men dette skal 
presenteres og endelig vedtas av og ved neste generalforsamling. Generalforsamlingen kan 
vedta, endre, bryte, eller opprette styringsdokumenter ved simpelt flertall.  

 

Det åpnes for spørsmål og debatt om forslag 8. 

 

Forslaget er vedtatt. 
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Forslag 9 

 
Endringsforslag til: §4.1.3 Foreslått av: Vegard og hovedstyret 

Presentert av: Vegard Myhre  
Endring til: 
 
4.1 Hovedstyret  
 
Hovedstyret er linjeforeningens nest øverste organ, og skal styre Volvox & Alkymisten i 
henhold til vedtektene og tilhørende styringsdokumenter. Hovedstyret trer inn etter ordinær 
generalforsamling og trer av etter neste ordinære generalforsamling.  
 
Vedtak som fattes av Hovedstyret krever absolutt 50% flertall, der hvert styremedlem 
innehar én (1) stemme. Ved stemmelikhet teller leders stemme dobbelt. Nestleder er, med 
leders samtykke, leders stedfortreder i leders fravær og innehar da dobbeltstemme ved 
stemmelikhet. Hovedstyrets møter er lukket, men gjester kan inviteres dersom Hovedstyret 
finner dette hensiktsmessig. Hovedstyrets møtereferater skal være tilgjengelige på 
linjeforeningens nettsider, og publiseres innen tre uker fra et møte ble avholdt. Hovedstyret 
kan ellers foreta redaksjonelle endringer av vedtektene.  
 
Avtroppende Hovedstyre skal bistå det nye Hovedstyret i 30 (tretti) dager etter ordinær 
generalforsamling. Ved avtroppende verv er Hovedstyret forpliktet til å skrive 
erfaringsrapporter for sine stillinger før ordinær generalforsamling 

 
 
 

Det åpnes for spørsmål og debatt om forslag 9. 

 

Forslaget er vedtatt. 
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Møtet ble lukket av leder Anna Swiergon kl: 23:55 

 
Møtekritikk 

• Kritikk til styret og generelt: Lav terskel for bruk av mistillit 
• Ekstremt flink ordstyrer! kunne dog vært litt strengere 
• Noe unødvendig fri flyt i debatten. 

 

Mvh.  
Olav Magnus Knutsen og Sten Høitomt  
Referenter  

Underskrifter og protokollmerknader:  
 

________________________________________  

(Underskrift av møtereferent)   

________________________________________ 

 
(Underskrift av avtroppende leder)  

 

Underskrifter fra protokollkontrollør:  

________________________________________  
(...)  
Eventuelle kommentarer fra protokollkontrollørene:  
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Fortsettelse av generalforsamlingen ble avholdt 05.10.22 i Auditorium R9 på 
NTNU Campus Gløshaugen.  

Møtet åpnes av leder Anna Swiergon kl. 18:41 

Møtet ble hevet av leder Ida Karlstad kl. 21:39 

 
Sak 8: Godkjenning av stemmeberettigede  

Stemmeberettigede godkjennes ved akklamasjon.  
Det skal stemmes om forhåndsstemmer skal telle for valgene. 

Godkjennes ved akklamasjon 
 
 

Sak 9: Møtekonstituering  
a)  Valg av ordstyrer  

Styret innstiller på Emma Louise Lervåg som ordstyrer.  
Valgt ved akklamasjon  

b) Valg av referent  
Styret innstiller på Veslemøy Sømoe Huglen og Håkon Ulvik som 

referent.  
Valgt ved akklamasjon  

c) Valg av tellekorps  
Styret innstiller på Viktor Mikalsen og Joy Haina Sørbotten som tellekorps.  

Valgt ved akklamasjon  
d) Valg av protokollunderskrivere  

Emma Louise Lervåg melder seg.  
Valgt ved akklamasjon  

Sak 10: Godkjenning av:  
a) Innkalling  

Merknader til innkallingen:  
Innkallingen godkjennes uten merknad.  

b) Saksliste  
Merknader til dagsorden:  

Dagsorden godkjennes uten merknader  

Sak 11: Valg av nye styremedlemmer 

11.1 Leder 
Ida Karlstad og Axel Brundell stiller til valg. 
Ida Karlstad er valgt til leder. Gratulerer! 
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11.2 Nestleder 
Jens Cranner Dahle stiller til valg. 
Jens Cranner Dahle er valgt til nestleder. Gratulerer! 

11.3 Kasserer 
Jonas Romark Nilsen stiller til valg. 
Jonas Romark Nilsen er valgt til kasserer. Gratulerer! 

11.4 Arrkomleder 
Erle Aabrekk stiller til valg. 
Erle Aabrekk er valgt til arrkomleder. Gratulerer! 

11.5 Bedkomleder 
Maria Næss og stiller til valg. 
Maria Næss er valgt til bedkomleder. Gratulerer! 

11.6 Nuklomedialeder 
Axel Brundell stiller til valg. 
Axel Brundell er valgt til nuklomedialeder. Gratulerer! 

11.7 Faddersjef 
Omar Chelbi Rusten stiller til valg. 
Omar Chelbi Rusten er valgt til faddersjef. Gratulerer! 

11.8 Kontorkomleder 
Selma Kjos stiller til valg. 
Selma Kjos er valgt til kontorkomleder. Gratulerer! 

11.9 Sekretær 
Karina Ekornes stiller til valg. 
Karina Ekornes er valgt til sekretær. Gratulerer! 

Sak 12: Presentasjon av HS 22/23 
Leder Ida Karlstad 
Nestleder Jens Cranner Dahle 
Kasserer Jonas Romark Nilsen 
Arrkomleder Erle Aabrekk 
Bedkomleder Maria Næss 
Nukleomedialeder Axel Brundell 
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Faddersjef Omar Chelbi Rusten 
Kontorkomleder Selma Kjos 
Sekretær Karina Ekornes 

Anna Swiergon, Marie Liland Hartveit og Jonas Valåmo mister sin signaturrett som 
avtroppende leder, nestleder og kasserer. 

Ida Jarlstad, Jens Cranner Dahle og Jonas Romark Nilsen med vervene leder, nestleder og 
kasserer får signaturrett i fellesskap. 
 
 

Møtekritikk 
• Dårlig oppmøte 
• Skulle hatt bedre oversikt over hvem som er aktive medlemmer 
• Skulle hatt snacks 

 
Møtet ble hevet av leder Ida Karlstad kl: 21:39 

Mvh.  

Veslemøy Sømoe Huglen og Håkon Ulvik. 
 

Underskrifter og protokollmerknader:  
 

________________________________________  

(Underskrift av møtereferent)   

________________________________________ 

 
(Underskrift av avtroppende leder)   

________________________________________ 

 
(Underskrift av påtroppende leder)  

Underskrifter fra protokollkontrollør:  

________________________________________  
(...)  
Eventuelle kommentarer fra protokollkontrollørene:  

 


